PERFIL DE CARGO
“Encargado de Taller de Dibujo”

TDs

I. REQUISITOS

Categoria: Requerido

ECP/PAC.

Grado: -.-

Escalafon: -

Especialidad Primaria: -.-

Especialidad Secundaria: -.-

Titulo profesional o técnico: Requerido
(Para personal civil)

Profesional, Disefiador grafico.

Conocimientos en disefio editorial, disefio corporativo,

Conocimientos técnicos o de gestion: Deseable o ) ) o

edicion de videos, disefio web digital, fotografia y web.
Idioma: - -
Experiencia laboral: Deseable 01 (un) afo en trabajo multimedia.

II. MISION DEL CARGO

Administrar los medios de apoyo multimedia para el desarrollo del proceso educativo, satisfaciendo las necesidades que de

él se deriven.

III. RELACIONES DE DEPENDENCIA Y SUPERVISION

Cargo del superior directo:

Jefe Depto Vinculacion con el medio.

Cargo(s), organismo(s) y/o area(s) con quienes se coordina
para el desempefio de sus tareas:

Departamento de Vinculacion con el medio, Diferentes

departamentos de la Escuela Militar.

Cargo(s) de personal subordinado:

IV. FUNCIONES PRINCIPALES

1. | Planificar los recursos para el material grafico y multimedia utilizado para el programa educativo.

2. | Formalizar las compras del material grafico y multimedia.

3. | Mantener operacionales los equipos de cargo.

4. | Mantener un control de las 6rdenes de trabajo que llegan por realizar al taller de dibujo durante el afio.

V. COMPETENCIAS CONDUCTUALES

NIVEL ESPERABLE
ORDEN DE . -
COMPETENCIAS ESPECIFICAS DESEMPENO
IMPORTANCIA
1 Adaptacion y flexibilidad 3




,
.

2 Pensamiento innovador y resolutivo 3
3 Calidad y metodicidad en el trabajo 3
4 Compromiso institucional 3
5 Trabajo en equipo 3

. COMANDANTE DE LA COMPANIA
Yo CAP. JAVIER HERNANDEZ STOCKLE
ADMINISTRATIVA
Grado Nombre Completo Cargo

Certifico que la informacion expuesta en el presente perfil ha sido revisada en detalle en mi calidad de superior directo del

cargo.

Septiembre 2019

Firma Fisica Fecha




